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1. Introdugao

A missdo do Centro Social e Cultural de Ribamar é a promogdo do bem-estar e a qualidade de
vida das pessoas, familias e comunidades, dando resposta as solicitagdes, dentro das diversas

areas e atividades que desenvolve e promove.

Antes de prosseguir com a planificagdo das diversas dreas de intervengdo do Centro Social e
Cultural de Ribamar, é importante o reconhecimento e agradecimento a todos os associados,
clientes, funcionarios, colaboradores e patrocinadores, assim como aos membros da Mesa da
Assembleia Geral e membros do Conselho Fiscal, o nosso reconhecimento pelo empenho,

colaboracao e disponibilidade sempre demonstradas.
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2. Areas de Intervengdo

2.1- CENTRO de DIA e SERVICO de APOIO DOMICILIARIO

Em 2026, pretendemos, focar a intervengdo na Estimulagdo Sensorial. Como ja
mencionado noutros anos, cada vez mais recebemos pessoas com deméncia, muitas vezes, ja
com grandes dificuldades de comunicagéo, socializagdo, autonomia, capacidade de raciocinio,
levando a uma constante adaptagdo dos ateliés ja desenvolvidos de modo didrio na
instituicdo. Assim, vamos usar os recursos ja existentes a nosso favor para proporcionar o
estimulo dos sentidos e desencadear respostas, em especial nos utentes com mais limitagdes
cognitivas. Procuraremos usufruir da Sala Snoezelen, de modo mais regular, como meio de
tranquilizar e/ou estimular os sentidos, pois pode ter um efeito calmante para quem estd mais
.impaciente, desorientado, irritado; ou de “despertar”, para quem esta mais prostrado. Estar
neste ambiente sensorial permite “viver o aqui e o agora”, sensagdo que contribui para o
relaxar mental, com impacto fisico (descontragdo muscular).

No ambito do Plano de Atividades de Desenvolvimento Pessoal, continuaremos a
desenvolver diversos ateliés diarios, ocupacionais, nas areas Ludico-Recreativa, Cultural,
Desportiva, Intelectual/Formativa, Social e Espiritual, nomeadamente: Atelié de Artes
Plasticas; Atelié Cinema; Atelié de Musica; Atelié de Teatro; Atelié Desporto e Recreio; Atelié
Estimulagdo Cognitiva; Atelié Desafio Cognitivo; Atelié Passeios Sociais e Atelié Espiritual
(missas, tergos, mediante a solicitacdo dos utentes), assim como manteremos as atividades
comemorativas anuais, enquadradas com o tema do ano — Estimulagdao Sensorial.

A semelhanca do ano anterior, temos como principais objetivos:

e Providenciar junto do Centro Distrital de Seguranca Social a continuidade do Acordo
de Cooperagao, para 30 utentes em Centro de Dia e de 32 utentes em Servigo de Apoio
Domiciliario;

e Ter um papel ativo no desenvolvimento e dinamizagao do plano de atividades anual
das IPSS’s de apoio a terceira idade do concelho da Lourinhd e das IPSS’s de apoio a
terceira idade da regido oeste, no qual os nossos utentes usufruem, conjuntamente
com outros utentes de outras instituicoes, de diversas atividades sociais, culturais e
recreativas;

e Manter a relagdo com a Camara Municipal da Lourinhd, conjuntamente com as IPSS’s
do concelho da Lourinha de apoio a Terceira Idade, com o planeamento de atividades
anuais de interesse dos utentes, proporcionadas pela cdmara. A titulo de exemplo,
temos a vinda de artistas a instituicdo de modo gratuito, o desfrutar de pecas de teatro
e eventos, o usufruto do Projeto “Vamos dar uma voltinha” e “Volta XXL”, com a
cedéncia de autocarro e motorista para breves passeios (tardes) ou passeio mais longo
(dia completo);

e Manter e criar parcerias com entidades locais, municipais e regionais (ex. empresas,
escolas, museus, galerias, etc.), promovendo e desfrutando das suas iniciativas;

o Estar atentos aos eventos e iniciativas locais, municipais e regionais, para que os
utentes possam desfrutar dos mesmos e criar um sentido de pertenga e envolvéncia
na comunidade;
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Manter ativo o Banco de Ajudas Técnicas (cadeiras de rodas, andarilhos, canadianas,
cadeiras de banho, etc.) para usufruto dos nossos utentes e comunidade;

Continuar a desenvolver atividades que estimulem as capacidades motoras, cognitivas
e sociais dos utentes, promovendo a sua autonomia e qualidade de vida, através dos
ateliés diarios executados na instituigdo;

Planear atividades que promovam a relagdo entre utentes e os seus familiares, criar
momentos na instituicdo de partilha, como a comemoracao do Dia Internacional da
Familia e Festa de Natal da Instituicao;

Dar a conhecer aos familiares responsaveis formagdes, conferéncias, workshops, de
forma que tenham mais ferramentas para melhor cuidarem do seu familiar;
Continuar a apostar na formagdo dos recursos humanos, apostando na vertente
online, tendo como objetivo a atualizagdo permanente dos conhecimentos dos seus
colaboradores, de forma a garantir boas praticas.

2.2- INFANCIA E JUVENTUDE

Ocupacao de Tempos Livres

O Ocupagdo de Tempos Livres (OTL) foi o servigo criado para colmatar as necessidades das

familias, assegurando o acompanhamento a criangas/jovens dos 6 aos 12 anos de

idade, durante os periodos pos letivos e férias escolares, para além componente curricular.

Pretende-se dar respostas as necessidades da comunidade, para o este ano letivo 2025/2026,
tendo em conta:

A criagdo de condigdes para o desenvolvimento global e harmonioso de personalidade,
mediante a descoberta progressiva de interesses, aptidoes e capacidades que
proporcionem uma formagao pessoal e social das criangas;

A promogao de iniciativas alusivas as diferentes épocas do ano, festividades e tradigdes
locais;

A continuagdo do desenvolvimento das diversas atividades nas férias escolares
apostando na inovagdo: visitas de estudo, tardes de praia e de campo;

A realizacdo da Festa de Encerramento inserida nas comemoracgdes do 492 aniversario
da instituicdo.

CRECHE

A Creche pretende ser um espaco identificado pela exceléncia dos cuidados prestados a

criangas até aos 3 anos de idade. E privilegiada a educagio e a estimulacio do

desenvolvimento motor, cognitivo, linguistico, social e afetivo de cada crianga e onde se

proporciona um ambiente acolhedor, tranquilo e seguro, tendo em linha de conta os seguintes
parametros:

Contribuicdo para a construgdo de uma sdélida formag¢dao humana, nomeadamente no

que diz respeito a vida em comunidade e em familia;
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e Facilitar a conciliagdo da vida familiar e profissional do agregado familiar; (\ /_

e O desenvolvimento equilibrado das criangas;

e Colaborar com a familia numa partilha de cuidados e responsabilidades em todo o
processo educativo;

e A promocdo de iniciativas alusivas as diferentes épocas/festividades do ano tendo por
base as tradicbes, o convivio e o intercdmbio de saberes entre as familias, a
comunidade e as outras respostas da instituicdo;

e Arealizagdo de visitas entre Instituicoes;

e Arealizacdo da Festa de Natal e a Festa de Encerramento do ano letivo, em conjunto
com as varias respostas sociais da instituicdao e funciondrios;

e A participagdao em atividades do Plano Educativo Municipal;

e Permitir o conhecimento e a pesquisa;

e Pretende-se que as criancgas e familias sintam este espago efetivamente como uma
segunda casa, e que nele possam ser felizes;

2.3- SECCAO DE SOCORROS

E intencdo desta direcdo manter dindmica e ativa a Secgdo de Socorros que conta com 37 anos
de existéncia, adequando-a aos desafios crescentes atuais. Pretende-se assim:

e Continuar a assegurar junto da comunidade o servigo de transporte de doentes ndao
urgentes em viaturas VDTD;

e Continuar a concorrer ao servico de transporte de criancas NEEs, promovido pela
Camara Municipal da Lourinhd e Municipio de Torres Vedras;

e Acompanhar e adequar junto dos servigos do INEM e do IMTT de forma a cumprir os
formalismos necessdrios ao cumprimento da legislagdo em vigor.

# Prevé-se a aquisicdo de mais uma viatura de forma a corresponder as necessidades da
comunidade;

3 Apoio as Sec¢oes Desportivas

ATIVIDADE DESPORTIVA

Atividade desportiva Federada:

e Continuar a apoiar e a desenvolver a pratica desportiva das diferentes modalidades;

e Renovar a Filiagdo na Associagdo de Patinagem de Lisboa, com a federagdo de novos
atletas.

e Desenvolver a pratica de Badminton federado no Centro Social e Cultural de Ribamar,
mantendo a Filiagdo ao grupo de Badminton da Associacdo da Lourinha.
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Atividade desportiva amadora:

e |Iniciar a pratica da modalidade de voleibol na vertente de formagao;

e Iniciar a prdtica de futsal em diversos escaldes, na vertente de formagao;

e Iniciar a prdtica de Dangas Urbanas, Zumba e Yoga;

e Iniciar a pratica de ténis de mesa amador;

e Promover a inscricdo de equipas no Torneio Concelhio de Futebol de Cinco;

e Promover a inscrigdo da equipa de BTT no Torneio Municipal da Modalidade;

e Realizacdo da lll Caminhada e Trail, Rota dos Piratas;

e Realizacdo do Il Torneio - Troféu do pescador do futsal;

e Realizagcdo do Il Encontro desportivo Sénior;

e Futsal Infantil =Mini Craques;

e Baby Dance (Creche);

e Danga Contemporanea, Danga para Adultos, Ballet;

e Quick Massage, Heal Move;

e Pilates;

e Manter ativa a pratica de gindstica de manutengdo no ginasio e das classes de

e Ginastica Sénior, Rockout, Step e Treino Intensivo;

e (Cedéncia do espacgo para a realizagao Ginastica Sénior promovida pela Camara
Municipal da Lourinha.

4 - ATIVIDADE CULTURAL

RANCHO FOLCLORICO

Continuar a promover e apoiar esta sec¢do, em prol da defesa do patriménio etnografico e da
divulgagdo da histéria da comunidade de Ribamar.

e Procurar dar resposta as suas solicitagdes ao nivel do equipamento;

e Promover a integragdo de novos elementos;

e Cooperar na divulgagao dos seus eventos;

e Apoiar nas atuagdes/intercimbios com outros grupos;

e Apoiar na celebragdo e Comemoragao do 472 Aniversario do Rancho Folclérico.

5. Obras/Investimentos/Relacdes Institucionais

A Diregdo pretende ainda:

e Aproveitar as varias oportunidades/ofertas de formagdo tendo em vista a valorizagdo
dos recursos humanos da Institui¢ao;

e Efetuar uma adequada gestdo dos recursos humanos, recorrendo, sempre que
possivel, aos Programas do IEFP, em Estdgios Profissionais;

Rua Manuel Filipe da Fonseca n°1 2530-674- RIBAMAR | ]
Telefone: 261 413 544 Fax: 261 461 483 7 (
Email: cscribamar@cscribamar.org R




<\l i.e
o ;’EZ CENTRO SOCIAL E CULTURAL DE RIBAMAR ' W

@gy/@a Instituicdo Particular de Solidariedade Social ]

§'@@»{ ) Contribuinte N° 501 217 487 %{)

e Continuar a promover a Festa de Natal e Carnaval, destinada aos utentes da
Instituicdo, e promovendo o espirito social e comunitdrio;

e Integrar as Marchas Populares de Ribamar e continuar a apoiar este evento;

e Manter o apoio e os contactos com a GNR tendo em vista a vigilancia dos espagos do
CSCR;

e Continuar a candidatar-se ao Programa de Apoio ao Associativismo promovido pela
Camara Municipal da Lourinh3;

e Colaborar com a Comissdo organizadora da Festa Anual de Ribamar para 2026;

e Continuar a apoiar a realizagdo das Provas Oficiais de Federagao Portuguesa de
Patinagem, no Pavilhdo Gimnodesportivo.

e Realizar a Festa de Comemoragdo do 492 Aniversario da Instituicao.

e Persistir na procura de apoios para a concretizagdo do projeto para uma Estrutura
Residencial para Pessoas Idosas “ERPI”;

RELACOES INSTITUCIONAIS

A Diregao pretende manter o bom relacionamento existente entre as varias instituicdes, quer
sejam formais ou informais, com as quais tem mantido uma estreita e cordial colaboracao.

Tem recebido um efetivo e significativo apoio formal por parte de:

= |SS - Delegagdo de Torres Vedras do Instituto da Seguranga Social;
= |EFP e Centro de Emprego de Torres Vedras;

= Cdmara Municipal da Lourinh3;

= Junta de Freguesia de Ribamar;

= Agrupamento de Escolas D. Lourengo Vicente;

= CCDRLVT;

= CNIS-Confederacdo Nacional das InstituicGes de Solidariedade;

= UDIPSS-Lisboa;

E de uma forma informal, pretende continuar a manter o relacionamento com:

=  Agrupamento de Escuteiros de Ribamar/Lourinh3;
= Posto de Comando da GNR de Lourinh3;

= Pardquia de Ribamar;

= INATEL;

=  Fundagdo Jodo XXIll — Casa do Oeste;

= |PSS daregido Oeste;
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Centro Social e Cultural de Ribamar

ORCAMENTO 2026

Atividade: Atividades agregadas

Gastos
61 Custo das mercadorias vendidas e matérias consumidas 127 958,18 €
62 Fornecimentos e servigos externos 467 237,71 €
63 Gastos com o pessoal 1448 719,06 €
64 Gaslos de depreciagdes e amortizagdes 83 527,81 €
65 Perdas por impardade 0,00 €
66 Perdas por redugdo de justo valor 0,00 €
67 Provisdes do periodo 0,00 €
68 Qutros gastos e perdas 621545¢€
69 Gastos e perdas de financiamento 0,00 €
6 Gastos previstos 213365821 €

R_gnc_iimemos

71 vendas 7 960,31 €

72 Prestagao de servigos 1836037,71 €
73 Variagao nos inventarios da produgéo 0,00 €
74 Trabalhos para a propria entidade 0,00 €
75 Subsidios a exploragdo 7191513 €
76 Reconversoes 00C€
77 Ganhos por ajustamentos de justo valor 0,00 €
78 Qutros rendimentos e ganhos 4340195€
79 Juros, dividendos e cutros rendimentos similares 258 €
T Rendimentos previstos 195931768 €
8 Resultados previstos ~174 340,53 €
Anexos de suporte para interpretagdo analitica das contas de razado A

BLC-GRL-2026M01M12
BLC-RFL-2026M01M12 Y

Data Count, Lda - Consultoria de gestdo para o setor social



